MINOSEGPOLITIKA

A Bajai Szent ROkus Korhaz vezetGsége a mindség kbzpontba 4llitdséra
irdnyulo torekvését ezen Mindségpolitikai nyilatkozatban nyilvanitja ki.
Minbség irénti elkételezettség[}nk keretét az ISO 9001:2015
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Céljaink:

— Betegeink és partnereink bizalmat és elégedettséget érezzenek az
altalunk nyujtott szolgdltatas kapcsan.

- A Bajai Szent ROkus Koérhdz munkatdrsai elégedettek legyenek
munkahelyukkel.

- Minden munkatarsra klterjedo kepzessel tovabbképzéssel, Uj
ismeretek, modszerek, technolég 'rasok alkalmazasaval a lehetd
legjobb szolgaltatas nyujtasa, akrhial £2) \‘rqnal fenntartdsa, emelése.

- Folyamatosan Dbiztositj %ggaly Dtt mukodes erdekeben a
vonatkozo jogszabalyok ig f
betegjogok tekintetében.,
- Egylttmikddni mas szaki
ellatas magas szinvonalu €
- Meglév6 folyamataink
érdekelt felek elvarasainak vg
- Olyan szervezeti kultura létrel hntartasa, amelyben az egyéni
feleldsség vallalassal és személyes hozzajaruldssal valdsuljanak meg az
intézet mindség-célkitlizései.
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